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A BKV Vasiti Jarmijavito Kft. vezetése elkotelezett a mindségiranyitassal kapcsolatban és a
megrendelések teljesitésénél a megbizhaté minbéséget helyezi iizleti stratégidjanak kozéppontjaba. A
megrendelok igényeinek mind magasabb szintli kielégitése érdekében a legfontosabb cél a folyamatok
allando korszeriisit€se, javitdsa, a min6séget befolyasolé belsé szabalyozasok €s a vallalatiranyitasi
rendszer folyamatos fejlesztése.

Tarsasagunk minden munkatarsa a jo mindséget és a minGségbiztositast tekinti meghatarozénak a
villamosvasiti, elovarosi és gyorsvasuti jarmiivek, fodarabok és alkatrészek javitdsa, gyartasa;
acélszerkezetek, vasuti kitérok, atszelések gyartasa, kozati jarmiivek gyartasa, karbantartasa javitdsa €s
felujitasa soran.

A vezetOség elkotelezetten torekszik a minGségiranyitasi rendszer megbizhaté miikodtetésére,
termelési folyamataink hat€konysaganak novelésére, ezaltal a varosi tomegkozlekedés miiszaki és
esztétikai szinvonalanak jobbitasara.

Tarsasagunk kiemelten fontosnak tartja a minéségkozponti szemlélet érvényesiilését az érdekelt
felek magasabb szintii kielégitése érdekében.

A munkatarsakban tudatositjuk a velilk szemben tamasztott igényeinket és elvarasainkat, céljairik
elérése €s vevoink termékeinkkel valo megelégedése érdekében.

Javitési, gyartasi eljarasainkat €s miiszaki eszkozeit tervszeriien fejlesztjiik, eleget kivanunk tenni a
folyamatos =~ mindségfejlesztés,  minGségbiztositds, valamint a  veszteségcsokkentés
kovetelményeinek.

A hatékony vevokapcsolat kialakitdsahoz a vallalatiranyitasi rendszert olyan fokra emeltik, amely
pontos, naprakész, kovethetd tevékenységek altal biztositja a min6ségi munka alapfeltételeit.
Tarsasagunk hangstlyt fektet arra, hogy a szerz6déses kotelezettségeit maradéktalanul teljesitse,
ezzel is elosegitve vevoi elégedettségét €s hosszh tavin megtartasat.

A készitett, valamint a vevo altal biztositott dokumentaciok miiszaki tartalma, formaja és minGsége
megfelel a vonatkozo kovetelményeknek és elvarasoknak.

A munkatarsak képzettségi szintjét, kompetencidit folyamatosan javitjuk, fejlesztjiik, a min6ségi
munkat végzoket erkolesileg €s anyagilag is elismerjik.

Tarsasagunk mindenkor jogkoveté magatartast folytat.

A mindségcélok elérése érdekében Tarsasagunk MSZ EN ISO 9001:2015 szabvéany szerint kialakitott
mindségiranyitasi rendszert miikodtet és tart fenn.
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